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Fatiguée des incivilités et de la violence. C’est le constat que la CDD fait à l’issue de cette 
saison.

Dans le rapport de 2022 nous avions déploré une hausse de la violence qu’elle soit verbale ou 
physique..
Hélas la situation ne s’améliore pas. Nos institutions s’inquiètent légitimement face à des 
débordements dus aux réactions des spectateurs, de joueurs, voire même de dirigeants et 
éducateurs .
Pourquoi l’insulte, l’invective, la menace et la violence sont devenues banales dans le 
football ? Doit-on s’habituer ?  NON.  Tous les acteurs doivent contribuer à arrêter cette 
dérive qui mine notre sport. Le soutien inconditionnel de « SON » équipe pollue le débat et 
entraîne un contexte tendu et partisan.

Force est de constater que, ce que l’on voit sur un terrain de foot est le reflet des fractures, des
problèmes, des enjeux qui traversent la société et qui rendent difficile le maintien d’un vivre 
ensemble satisfaisant.
Les vertus pacificatrices du sport collectif sont oubliées et conduisent certains parents à 
retirer leur enfant et à les orienter vers des activités individuelles.

Aux dirigeants, éducateurs et joueurs d’être les acteurs d’une amélioration de la situation et 
de respecter les arbitres qui ne font qu’appliquer les règles du jeu et qui ne doivent pas être 
les boucs émissaires de certains. 

La commission de discipline a aussi son rôle à jouer mais c’est sans aucun plaisir qu’elle 
sanctionne. 
Son souhait : voir de moins en moins de U15, des féminines, des clubs, des éducateurs , des 
dirigeants et des joueurs comparaître devant elle pour des faits d’incivilité et de violence.

Pour terminer je voudrai remercier mes coéquipiers de la CDD pour leur investissement et 
leur disponibilité ainsi que nos deux instructeurs qui doivent éclaircir des dossiers souvent 
délicats.

Jean Michel JOUVE
Président de la CDD 43

PS : ci joint en annexe le détail de l’activité de la commission


